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REIBUNGSLOSE 
ARBEITS-
UMGEBUNGEN 
NEU GEDACHT

DOCH 29 % WERDEN 
VON DER RÜCKKEHR INS 
BÜRO ABGEHALTEN, WEIL 
ES SCHLICHT ZU SCHWER 
IST, EINEN SCHREIBTISCH 
ZU BUCHEN

40 % VERSCHWENDEN 
BIS ZU 30 MINUTEN TÄGLICH 
MIT DER SUCHE NACH EINEM 
BESPRECHUNGSRAUM

DABEI VERFÜGEN 44 % 
NICHT ÜBER DIE NOTWENDIGEN 
TECHNOLOGIEN FÜR EINE 
REIBUNGSLOSE KOMMUNIKATION 
MIT KOLLEG:INNEN AN ANDEREN 
STANDORTEN

DER ARBEITSKRÄFTE 
LERNEN GERNE VON 
PERSONEN, DIE PERSÖNLICH 
ANWESEND SIND

72 %

56 % GEBEN AN, DASS DIE 
PERSÖNLICHE ZUSAMMENARBEIT 
EINER DER HAUPTGRÜNDE IST, 
WARUM SIE INS BÜRO KOMMEN

44 %

IM MITTELPUNKT JEDER 
ARBEITSPLATZSTRATEGIE MÜSSEN DIE 
MENSCHEN STEHEN. SO ENTSTEHT EIN 
UMFELD, IN DEM ES SICH LEICHTER, 
ANGENEHMER UND EFFIZIENTER 
ARBEITEN LÄSST.


